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Operator date oo caracter persenal 27980

DECIZIA
Nr940/03.05,2023
Managerul Spitalului de Boli Cronmice Campeni d-na ec ., Mecea Valentina lleana
numitd prin Dispozifia nr, 275/14.09.2021 emisa de Primarul orasului Campeni

Avind in vedere art.180 din Legea 95/2006 actualizatd, art. 14 alin.1 din Re gulamentul de
Organizare i Funcionare al Spitalului de Boli Cronice Campeni,

Avind in vedere : Art. 18, - (1) Autoritatea sau institutia public organizatoare are obligatia
sit publice anuntul privind concursul, cu cel putin 15 zile lucritoare inainte de data stabilita
pentru prima proba a concursului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv cu cel putin 10
zile lucrtpare inainte de data stabilitd pentru prima proba a concursului pentru ocuparea unui
post temporar vacant, la sediul acesteia §i pe pagina proprie de internet, la sectiunea special
creatd in acest scop, dupd caz.

12} Anunful afisat pe pagina proprie de internet a autoritati sau institugiei publice
organizatoare a coneursului cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) numarul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, structurile in cadrul cérora se
afld acestea, precum gi perivada §i durata timpului de lueru si daca se incheie pe durata
determinatd sau nedeterminata pentru fiecare post in parte:

b} documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de
depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului resurse umane sau,
dupd caz, ale compartimentului care asigurd organizarea si desfisurarea concursalui:

e} condifiile generale prevzute la art. 15, conditiile specifice previzute in figa de post,
precum §i cerinjele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgents a
Cinvernubui nr. 37/2019, cu modificarile si completirile ulterioare:

d} bibliografia si tematica;

e) calendarul de desfagurare a concursului, respectiv data - limitd i ora péni la care se pot
depune dosarele de concurs, data, probele de concurs, ora si locul de desfisurare a probelor de
concurs, termenele in care se afigeazi rezultatele pentru fiecare proba, termenele in care se pot
depune gi in care se afigeaza rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afigeard
rezultatele finale,

(3} Anunjul previzut la alin, (2) se mentine pe pagina de internet a autorititii sau institufiei
publice organizatoare timp de cel putin 2 zile lucritoare de la data afisarii rezultatelor finale
ale concursului,

(4) Anuntul previzut la alin, (2) se transmite spre publicare citre portalul posturi.gov_ro, prin
intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, cu respectarea termenelor prevazute la alin,
(13,

(3) Publicitatea in cazul modificarii unor aspecte referitoare la organizarea sau desfisurarca
concursului se realizeaza in cel mai scurt timp prin mijloacele previzute la alin. (1),

(6) Nerespectarea prevederilor cu privire la publicitatea concursului constituie motiv de
anulare a concursului pentru ocuparea unui post vacant sau pentru gcuparea unui post
lemporar vacant.

Fald de imprejurarea ¢d nu s-a reusit publicarea pe portalul posturi.gov.ro, calendarul
concursului nemaiputind fi astfel respectat si constatind nerespectarea prevederilor privind
publicitatea concursului :




DECIDE

ART.1 Institutia Spitalul de Boli Cronice , anuni anularea organizari la sediul
Spitalului din Cimpeni,str. Crigan, nr. 11, judet Alba, cod pogtal 515500, CIF 4331104, Oras
Clmpeni, 2 concursului pentru ocuparen pe pericadd nedeterminatd, cu normd inireags, a
postului contractual vacant de Asistent Medical Generalist.

ART.2 Prezenta decizie si se afigeze pe site-ul Spitalului de Boli Cronice Cémpeni si
respectiv la figierul Spitalului.

ART.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii se incredinieazd © Serviciul Resurse
Umane,

ART.A Decizia s2 comunich:

-Serviciul Resurse Umane
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